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Nem vették félvallrol az oktatast

nexONBER-felhasznal6i képzés az ISD Dunaferrnél

A hazai acélipar meghatdrozé villalkozdsa, az ISD Dunaferr vezetosége 2007-ben dontétt ugy,
hogy a NEXON bérszdamfejto szoftverének kordbbi verziojdrol, a BERENC-r6l a mai igényeknek job-
ban megfeleld, korszerii nexONBER-re vdlt. Mind az ij, windowsos alap, mind pedig a meg-
novekedett funkcionalitds megkovetelte a felhaszndloi oktatdst, amelyet a NEXON szakemberei
blended, azaz kevert tipust képzéssel oldottak meg. A tapasztalatokrol Pék Teréz, az ISD Dunaferr

kompenzdcios féosztdlyvezetdje beszélt.

- Minden szolgdltato tisztdban van vele, hogy egy uj iigy-
viteli program bevezetése sordn kiilonos hangsilyt kell fek-
tetni az oktatdsra. A szoftver haszndlatdnak megfelel6 szin-
tii elsajdtitdsa kulcsfontossdgti a felhaszndlok elégedettsé-

géhez. Hogyan vélekedik err6l?

Pék Teréz: — Valoban, az Uj verzi6 elsajatitasat nem vehet-
tuk félvallrél, hiszen a bérlgyviteli rendszerben tobb ezer
munkavallalé adatait tartjuk nyilvan, szamfejtjuk a bére-
ket, elkészitjuk az adobevallasokat. Tehat igen fontos, ko-

moly odafigyelést igényl6 teruletrdl van szo.
— Hdnyan vettek részt a képzésben?

P. T.: — Kozel szaz kozvetlen felhasznaldt, valamint a rend-
szer Uzemeltetéseért felelGs szakembert érintett az okta-
tas. Kollégaink el6szér a nexONBER e-learning tananyagat
sajatitottak el, majd ezutan a NEXON szakembere sajat ok-
tatétermeinkben tobb napon keresztil, 14—18 f6s csopor-

toknak tanitotta az uj program gyakorlati alkalmazasat.

—A NEXON 2007-ben hozta Iétre e-learning keretrendszerét,

igy szdmukra az ISD Dunaferrnél végzett oktatds igazdn ko-
moly megmeérettetés volt. Megldtdsa szerint kidllta a pro-

bdt a nexONBER e-learning tananyaga?

P. T.: — Mindenképpen. Tapasztalatunk az, hogy a két ok-

tatasi forma egylttes alkalmazasa hatékony volt,

8000 munkavallalot foglalkoztat.

ISD Dunaferr - Fél évszdzada az acéliparban

A 2007-ben kozel 300 millidrd forint konszoliddlt drbevételii, dunatjvdrosi székhelyii
ISD Dunaferr cégcsoport ma a magyar acélipar meghatdrozo villalkozdsa, az orszdg egyik
legnagyobb termelo vdllalategyiittese. A tobb mint fél évszdzados miiltra visszatekinto
csoport termelése — a mai igényeknek megfeleloen — évi 1393 kilotonna nyersvas, 1728 kilo-
tonna LD-acél és 1527 kilotonna melegen hengerelt készdru. A vdllalatcsoport tobb mint
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elésegitette a szlkséges tudas megszerzését. Az e-learning
segitségével mar a hagyomanyos oktatas el6tt képet kap-
tak kollégaink a programrdl, igy ott mar nem volt ismeret-
len a kezelendé felllet. De az e-learninggel a tudas mélyu-
|ését is fokoztuk, hiszen a késobbiek soran remek
lehet6séget ad a gyakorlasra. Szintén fontos szempont,
hogy a hozzaférés nem idéhoz kotott, nem kell masokhoz
alkalmazkodni, ez pedig a szervezést is [ényegesen egysze-
riibbé tette. A tananyag pedig konnyen értelmezhets, fel-
hasznalébarat volt. A szimulaciok tokéletesen bemutattak
a nexONBER képernyéit, a szamfejtés folyamatait. Vizuali-
san végigvezették a felhasznalokat a bérszamfejtési mun-
ka egyes fazisain, pontosan megfogalmazott, egyértelmdi
instrukciok mentén, lépésrél [épésre haladva. A tananya-
gokat lezaré tesztek pedig segitettek az elsajatitott tudas

felmérésében.

- A tananyag miként kiiloniilt el a két oktatdsi modszer

esetében?

P. T.: — Egy ugyviteli szoftver hasznalata, tehat a bérszam-
fejté programé is, készségszintl programkezelésre és
a jogszabalyi ismereteken alapul6 szakmai tudasra osztha-
6 fel. EIGbbi megtanulasara és gyakorlasara az e-learning
rendszer alkalmasabb, mivel minden felhasznal6 a sajat
tempdjaban haladhat a tananyagban. Ez a felkészilés jo
alap volt a tantermi képzéshez, konzultaciéhoz, hiszen ad-
digra mindenki azonos szinten elsajatitotta a program-
hasznalatot, igy az oktato a felmeril6 cég- vagy munkakor-
specifikus kérdésekkel tudott foglalkozni. igy nem csupan
igényeinkre szabott szoftvert kaptunk, hanem testre sza-
bott oktatast is.

kész bériigyviteli szoftver.

szervezését is vallalja.

munkavallalé igényeit szolgalja ki.
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A NEXON akkreditalt oktatasi és vizsgakdzpontja
(mexONEDU) a hagyomanyos képzési forman tul szamos,
e-learning keretében is elvégezhetd tanfolyamot kinal.
E képzéseken belil a NEXON szoftvereihez készitett
e-learning tananyagok a M@XON programok - példaul
a NeXONBER bériigyviteli rendszer moduljai — készségszin-

tl hasznalatanak elsajatitasaban nyujtanak segitséget.

NEXON - Magyarorszag vezeté humaniigyviteli szolgaltatéja
A NEXON 1989-ben alakult, s mara hazank piacvezeté humanugyviteli megoldasszallitéjava valt. A véllalat neXONHRM rendszere
a bérszamfejtéstél a munkaido- és személyligyi nyilvantartas, a toborzas-kivalasztas, a képzés-fejlesztés, a teljesitménymenedzs-

ment és a cafeteriajuttatasok teriiletéig teljes koriien lefedi a humanersforras-gazdalkodast. A piacvezets NBXONBER a folyamatos

fejlesztéseknek és az évi 10-15 frissitésnek koszonhetden a magyarorszagi szabalyozasnak mindig megfelel6, megbizhaté és napra-

Ezenkivill a cég NBXONSOURGE markanév alatt teljes korl humantigyvitel-outsourcing szolgaltatast is nyujt. A NEXON akkreditalt
NexONEDU oktatasi kézpontja a humantigyvitel terlletéhez kapcsolodd szakmai tovabbképzéseken kiviil egyedi tanfolyamok meg-

Atobb mint 240 fét foglalkoztatd cég 2007. évi nettd arbevétele elérte a 2,6 milliard forintot. A NEXON 1996 6ta rendelkezik SO 9001

elismeré Microsoft Gold Certified Partner cimet. A NEXON kilenc magyarorszagi telephelyén 3000 Ugyfél és tébb mint 1 millid

NEXON

1138 Budapest, Vaci ut 186.
Telefon: (06 1) 465 51 00
E-mail: nexon@nexon.hu
www.nexon.hu

NEXON

www.nexon.hu 3



