AZ EV FELNOTTKEPZOJE
2026

Palyazati felhivas
Ev Felnéttképzdje dij 2026

Szakmai mérce és elismerés a minGségi felnOttképzésben

A HR Portal — Magyarorszag legnagyobb humanerdforras-szakmai oldala — els6 alkalommal hirdeti
meg az Ev Felnttképzbje dij 2026 elismerést.

A dijjal azokat a felnBttképzd intézményeket kivanjuk elismerni, amelyek szakmai munkajukkal,
munkaer®piaci hatasukkal és mérhet6 eredményeikkel érdemben hozzajarulnak a hazai
kompetenciafejlesztéshez és a szervezetek versenyképességének erBsitéséhez.

Célunk, hogy lathatova tegylik azokat a szerepl8ket, akik nemcsak képzéseket szerveznek, hanem
valddi, gyakorlati értéket teremtenek a munkaer&piacon.

A dijak Ginnepélyes atadasara 2026 szeptemberében keriil sor.

Dijkategoriak
Ev Feln6ttképzdje 2026 —
® Nyelvi képzés teriiletén
e T képzés terlletén
e Soft skill fejlesztés teriletén

® Szakmai képzés teriletén
(pl. ipari és mUszaki, kbzlekedési és logisztikai, pénzlgyi, lizleti vagy szolgdltatasi képzések —a
felsorolas nem kizarélagos)

e Kreativ és innovativ megolddasok teriiletén

Ez utébbi kategdridban olyan intézmények jelentkezését varjuk, amelyek képzési tevékenységiik soran
Ujszer( mddszertani, technoldgiai vagy szervezési megoldasokat alkalmaznak, és ezekkel mérhet6
mddon novelik a tanuldsi hatékonysagot, a résztvev6i élményt vagy a munkaer8piaci hasznosulast.

Egy intézmény egy palyazati évben egy kategdridban nyujthat be jelentkezést.



A palyazok kére
A palyazat m(kodési forma szerint nyitott.
Palyazhatnak:

e egyéni vallalkozék

e gazdasdgi tarsasagok

e alapitvanyok

e allami vagy egyéb kozintézmények

A palyazatot a szervezet képviseletre jogosult vezet8je nyujthatja be.

Jogosultsagi feltételek
® A palyazé intézmény az adott kategdriaban évente legalabb 100 f6 képzését végzi.

e Szervezetiink felnBttképzési tevékenységet folytat és szerepel a far.nive.hu oldalon elérhet6
felnBttképzOk nyilvantartasaban. A nevezés az intézmény adott szakterileten végzett teljes képzési
tevékenységére vonatkozik.

e Egy felnbttképzd egy palyazati évben egy kategdriaban palyazhat.

A jelentkezéshez benytjtando6 anyagok

A palyazati anyag célja az intézmény szakmai mUikodésének rovid, attekinthet® és tényszer(
bemutatdsa.

A jelentkezés tartalma:
1. Alapadatok
® intézmény neve
e székhely
e kapcsolattartd és elérhet8ségek
e vdlasztott kategoria
2. Az intézmény rovid bemutatdsa (max. 1500-2000 karakter)
Térjen ki tobbek kozott:
e am(ikodés kezdetére
® célcsoportokra
® éves képzési volumenre
3. Szakmai erOsségek az adott teriileten
Tobbek kozott:
e képzési portfolio rovid attekintése
e gyakorlati jelleg

e munkaer@piaci illeszkedés


http://far.nive.hu/

4. Eredmények és hatas
Tobbek kozott:
® résztvevOszdm
e partneri egytttmikodések

® visszajelzések, konkrét példa
5. Kiemelt j6 gyakorlat vagy innovacio

Egy konkrét példa bemutatdsa (probléma — megoldas — eredmény, tanulsagok rovid leirasa).
6. Mellékletek

e weboldal

e céglogd

e social media elérhet8ségek (pl. Facebook, LinkedIn, Instagram stb.) — opcionalis

e prospektus / kiajanlé — opcionalis

e rovid referencia — opcionalis

A palyazat benyuljtasanak médja

A palydzatra kizarolag elektronikusan benyujtott anyagokkal lehet jelentkezni az
edit.halmi@hrportal.hu e-mail cimen, 2026. majus 31-ig.

Fontos hataridok
e Palyazatok bekiildésének hatarideje: 2026. majus 31.
e Elbiralas hatarideje: 2026. junius 30.

® Nyertesek kihirdetése és dijatadoé gala: 2026. szeptember eleje

A dij célja
Az elismerés célja, hogy szakmai nyilvanossag elé emelje azokat a feln8ttképzd intézményeket,
amelyek:

e a munkaerGpiaci igényekhez illeszked®, magas szakmai szinvonall képzéseket valdsitanak meg,

o mérhet kompetenciafejlesztési eredményeket érnek el,

e és aktivan hozzdjarulnak a szervezetek és a munkavallalok fejlédéséhez.

A palyazattal szeretnénk lehet&séget teremteni arra, hogy a hazai feln6ttképzés meghatarozé
szerepl6i szakmai teljesitménylik mentén kapjanak nyilvanos elismerést.

Jelentkezésiiket varjuk az Ev Feln6ttképzbje dij 2026 palyazatra.



